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SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE YUCATAN

Plan Anual de Trabajo

Dependencia/Entidad: SESEAY Fecha: 07/03/22
| Alineacion de la Actividad Estratégica al PED 2018-2024 |
Eje: Gobierno Abierto, Politica publica: Gobierno abierto y combate a la Objetivo: Disminuir la incidencia de corrupcién en
Eficiente y con corrupcion la Administracién Publica Estatal
Finanzas Sanas
Estrategia: Fortalecer los Lineas de acciéon: Promover la cultura de la legalidad y ODS: 16
mecanismos de anticorrupcioén entre los sectores
prevencién y publico, privado y social.
sancion ante actos
de corrupcién.
| Actividad Estratégica |
Nombre: Mano a mano transformando Yucatan 2022

Objetivo general:

Descripcion:

Poblacién objetivo:

Origen de la fuente de financiamiento:

Nombre de la fuente de financiamiento;
Monto recursos propios: $6,500.00

Numero de UBP: 19847 Al

Numero PP: 01.08.03.04.417

Temporalidad de la entrega de bienes y
servicios:

Fecha de inicio de la actividad:

Recursos propios + Otros

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

Monto otras fuentes de financiamiento: $0.00

Nombre de la
UBP:

Promocion y difusion en materia de Anticorrupcion en Yucatan.

Nombre de PP: Prevencién y sancién de actos de corrupcion

Trimestral

02/01/22 Fecha de término de la actividad:

Monto total:

Vincular a entes publicos y privados mediante el disefio, implementacion, seguimiento y control de diversas acciones, eventos, platicas y capacitaciones en la materia.

Disefio, implementacion, seguimiento y control de diversas acciones, eventos, platicas, capacitaciones y firma de convenios para promover la prevencién de faltas administrativas y
hechos de corrupcion.

Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Estatal y Municipal Colegios, Camaras, Asociaciones civiles, Instituciones Educativas, Ciudadania.

$6,500.00

31/12/22

Entregables




Nombre Unidad de Medida Periodicidad Los beneficiarios | Municipalizable Presenta Meta anual Avance fisico Monto ejercido
son los mismos en alineacion a acumulado acumulado
cada periodo compromiso
Mano a mano transformando Yucatan
1. Ejecutar acciones enfocadas a prevencion de
hechos de corrupcion con entes convenidos. Acciones Trimestral No Si No 40 0 NA
2. Realizar la firma de convenios de colaboracion
para fortalecer la cultura anticorrupcién en entes Convenios Trimestral No Si No 4 0 NA
publicos y privados.
3. Realizar el evento denominado Semana
Anticorrupcion 2022. Eventos Anual No Si No 1 0 NA
4. Realizar y difundir los concursos de dibujo,
comic y fotografia. Eventos Anual No Si No 3 0 NA
5. Promover la induccion de la PEAY a entes
publicos Eventos Trimestral No Si No 10 0 NA
6. Difundir los programas y proyectos del Sistema
Estatal Anticorrupcién de Yucatan. Acciones Trimestral No Si No 50 0 NA
7. Coordinar la logistica de los eventos para la
I i0 | a0 |
elaboracion de los anteproyectos de los Eventos Trimestral No si No 34 0 NA
programas de implementacién de la PEAY
8. Coordinar la logistica de la induccién del SIAY
a entes publicos. Eventos Anual No Si No 10 0 NA
SEAY en tu escuela
1. Impartir platicas a universitarios con la finalidad
de impulsar la formacién ética y social, en . .
colaboracion con los comités de ética instalados. Platica Anual No Si No 9 0 NA
2.Implementar comités de ética estudiantiles con la
finalidad de promover los valores éticos y civicos o ’
al interior de las comunidades estudiantiles. Comité Anual No Si No 6 0 NA
Alineacién del Entregable a compromisos
Nombre Numero de Nombre del compromiso Componente
compromiso
Mano a mano transformando Yucatan
1. Ejecutar acciones enfocadas a prevencion de
hechos de corrupcion con entes convenidos. NA NA NA




2. Realizar la firma de convenios de colaboracion

para fortalecer la cultura anticorrupciéon en entes NA NA NA
publicos y privados.
3. Realizar el evento denominado Semana
Anticorrupcion 2022. NA NA NA
4. Realizar y difundir los concursos de dibujo,
comic y fotografia. NA NA NA
5. Promover la induccién de la PEAY a entes
publicos NA NA NA
6. Difundir los programas y proyectos del Sistema
Estatal Anticorrupcion de Yucatan. NA NA NA
7. Coordinar la logistica de los eventos para la
elaboracion de los anteproyectos de los
programas de implementacién de la PEAY NA NA NA
8. Coordlrjar. la logistica de la induccion del SIAY NA NA NA
a entes publicos.

SEAY en tu escuela
1. Impartir platicas a universitarios con la finalidad
de impulsar la formacién ética y social, en NA NA NA
colaboracion con los comités de ética instalados.
2.Implementar comités de ética estudiantiles con la
finalidad de promover los valores éticos y civicos NA NA NA

al interior de las comunidades estudiantiles.

Elaboro

Nombre

Autorizé

Nombre




Sistema Estatal
9 Anticorrupcion
de Yucatan

Secretaria Ejecutiva

TITULO DEL PROGRAMA Mano a mano transformando Yucatan 2022
Articulo 11 fraccion Xll y XIIl; 23 fraccion X
Vincular a entes publicos y privados mediante el Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion de
OBJETIVO GENERAL d!seno, |mpllementa(:|on, segu’u.'mento y cqntrql de JUSTIFICACION LEGAL Yucatan y a'rtlF:qu 27 fraccién \/I y 29 Qel
diversas acciones, eventos, platicas y capacitaciones Estatuto Organico de la Secretaria Ejecutiva
en la materia. del Sistema Estatal Anticorrupcién de
Yucatan.
Disefio, implementacion, seguimiento y control de
DESCRIPCION diversas acmone_s, eventos, platicas, capamtamgpes y AREA (S) TEMATICA(S) Cul_tura de la mtggrldad, Cultura
firma de convenios para promover la prevencién de Anticorrupcién, Valores ciudadanos
faltas administrativas y hechos de corrupcion.
Beneficiario (s) (tipos y
DURACION 12 meses cantidades de beneficiarios Ente publicos y Ciudadanos
directos e indirectos)
ACCIONES INDICADOR META

1. Ejecutar acciones enfocadas a
prevencion de hechos de corrupciéon con
entes convenidos.

Porcentaje de acciones ejecutadas: (Total de acciones
realizadas/Total de acciones programados x 100).

40 acciones con entes convenidos realizadas

2. Realizar la firma de convenios de
colaboracién para fortalecer la cultura
anticorrupcién en entes publicos y privados.

Porcentaje de convenios firmados: (Total de convenios
realizados/Total de convenios programados x 100)

4 convenios firmados

3. Realizar el evento denominado Semana
Anticorrupcion 2022.

Porcentaje de evento realizado: (Total de evento
realizado/Total de evento programado x 100).

1 evento realizado.




4. Realizar y difundir los concursos de| Porcentaje de eventos realizados: (Total de eventos

dibujo, comic y fotografia. realizados/Total de eventos programados x 100). 3 concursos realizados

5. Promover la induccion de la PEAY a| Porcentaje de eventos realizados: (Total de eventos

entes publicos realizados/Total de eventos programados x 100). 10 eventos

Porcentaje de acciones de difusion : (Total de acciones
de difusién realizadas/Total de acciones de difusion 50 acciones de difusion realizadas
programados x 100).

6. Difundir los programas y proyectos del
Sistema Estatal Anticorrupcion de Yucatan.




Sistema Estatal
9 Anticorrupcion
de Yucatan

Secretaria Ejecutiva

TITULO DEL PROGRAMA SEAY en tu escuela
o s I Articulo 22 y 23 fraccion VIl de la Ley del
Promover la participacion y formacién estudiantil . . . .
universitaria mediante consejos, comités o grupos que Sistema Estatal Anticorrupcion de Yucatan
OBJETIVO GENERAL \ 108, ©5 0 grupoes g JUSTIFICACION LEGAL |y articulo 27 fraccién VI'y 29 del Estatuto
realicen de forma permanente acciones contra la . . . -
COMUDGION Organico de la Secretaria Ejecutiva del
P ’ Sistema Estatal Anticorrupcién de Yucatan.
Promover la implementacion de Comités Estudiantiles
Anticorrupcién con los entes educativos convenidos, Cultura de la Integridad,  Cultura
DESCRIPCION difundiendo la cultura de integridad y anticorrupcion al AREA (S) TEMATICA(S) Anticorrupcion, Valores Civicos y
interior de las Instituciones Educativas, ofreciendo Participacion Ciudadana
instrumentos para su instalacion y funcionamiento.
Beneficiario (s) (tipos y
DURACION 12 meses cantidades de beneficiarios Universitarios, Sociedad
directos e indirectos)
ACCIONES INDICADOR META

1. Impartir platicas a universitarios con la
finalidad de impulsar la formacion ética y
social, en colaboracién con los comités de
ética instalados.

Porcentaje de platicas ejecutados: (Total de platicas
realizados/Total de platicas programados x 100)

9 platicas impartidas

2.Implementar comités de ética
estudiantiles con la finalidad de promover
los valores éticos y civicos al interior de las
comunidades estudiantiles.

Porcentaje de comités instalados (Total de comités
realizados/ total de comités programados x 100)

6 comites




